
SES MISSIONS :
 l’animation territoriale
 la réalisation et la conduite d’opérations
 �la contractualisation : Contrat de Relance et Transition 
Ecologique (CRTE), Contrat Territorial Occitanie (CTO) 
 le programme européen LEADER
 la transition écologique 
 le développement culturel
 la santé
 la forêt, le bois et l’agroforesterie

SON PROJET DE TERRITOIRE permet de
définir les orientations stratégiques

pour 10 ans (2021 à 2031) :
 développer durablement

les emplois et activités de demain
 renforcer l’attractivité, le bien vivre et

le bien-être sur le Grand Quercy en misant sur
ses ressources naturelles et humaines

 conforter le maillage territorial par
des équipements et services structurants

GUIDE DE L’ÉLU.E 
AU GRAND QUERCY

LE GRAND QUERCY
                     QUESACO ?

Le PETR (Pôle d’Equilibre Territorial
et Rural) Grand Quercy est un territoire
de projet créé en 2015.  Il est :
 un espace géographique
 �un espace de dialogue, de concertation, 
de coordination des politiques publiques
 un outil au service des collectivités 

 148 communes
 6 communautés de communes
 1 communauté d’agglomération
 2 717 km2 (la moitié sud-ouest du Département du Lot)
 94 092 habitants, 34 hab/km2

 L’échelle de la zone d’emploi de Cahors
 Cahors, préfecture de 20 390 habitants

En 2025, le territoire national est structuré par
  268 PETR  (32 en Occitanie / 2 dans le Lot)
qui couvrent  62%  du territoire et  47%  de la population.

 Le Grand Quercy sert à :
Générer des mutualisations
Rechercher et mobiliser des financements  
Disposer d’une ingénierie de projet
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Explication 
en images 

Pierre CAPARROY
Directeur / Coordinateur pôle Politiques Contractuelles (CRTE, CTO, ATI FEDER) 
et moyens généraux / Transition Ecologique, Santé

 pcaparroy@grandquercy.fr   07 86 09 80 78

Cécile PLEIMPON
Coordinatrice du pôle Développement et Programme Européen LEADER

 cpleimpon@grandquercy.fr   07 86 54 57 12

Pauline VALLA
Chargée de Développement Culturel

 pvalla@grandquercy.fr   06 42 17 08 35

Romain GUILLET
Animateur de la Charte forestière

 rguillet@grandquercy.fr   06 42 18 10 87

Lorine CHAVIGNY
Coordinatrice du Contrat Local de Santé et du Conseil Local de Santé Mentale

 lchavigny@grandquercy.fr   06 48 44 20 24

Anne-Catherine JACOBS
Secrétariat Administration Générale et LEADER

 acjacobs@grandquercy.fr   05 65 30 64 29 - 06 78 11 33 97

Véronique FOURCAUD
Gestion des Ressources Humaines et des Finances, Administration Générale

 vfourcaud@grandquercy.fr   07 88 97 45 16  

www.grandquercy.fr

L’ÉQUIPE

125 RUE DES THERMES
46000 CAHORS 05 65 30 64 29

Pierre CAPARROYRomain GUILLET

Pauline VALLACécile PLEIMPON Anne-Catherine JACOBS Lorine CHAVIGNY Véronique FOURCAUD

(SOURCE ANPP)



DE L’EUROPE
Programme LEADER
(enveloppe gérée par le PETR)
2016-2022 : 4 000 000€ (90 projets)
2023-2027 : 2 255 000€  

Approche Territoriale Intégrée 
FEDER Objectif Stratégique 5
2021 - 2027 : 1 300 000 € sollicités (3 projets)
820 000 € déjà priorisés (1 projet)

DE L’ÉTAT, DE LA RÉGION  & DU DÉPARTEMENT 
2021 - 2025 
Contrat de Relance et de Transition Écologique - État : 
54 600 000 € (457 projets)
Contrat Territorial Occitanie - Région : 6 335 000 € (256 projets)
Département du Lot -CRTE et CTO : 12 833 000 € (801 projets)QUI ?

Maires des communes
sur le périmètre du territoire
de projet et éventuellement,
Conseiller.ères municipaux.ales
—
QUOI ?
Contribue à l’élaboration
du projet de territoire ; renforce
le lien avec la maille communale 

QUI ?
Délégué.es élu.es des EPCI membres
—
QUOI ?
Il délibère sur les propositions 
faites par le Bureau, qui en est issu,
et le Conseil de développement

QUI ?
Représentant.es des acteurs économiques, 
sociaux, culturels, éducatifs, scientifiques
et associatifs du territoire
—
QUOI ?
Instance de concertation et de
participation citoyenne, invite
les acteurs du territoire à définir
collectivement ses priorités �délégué.es syndicaux.ales titulaires 

(50 membres)
 �délégué.es syndicaux.ales 
suppléants .es (50 membres)

  Dont
 �5 titulaires de la Commission 
d’Appel d’Offre (CAO)

 �5 suppléant.es de la CAO
 �1 représentant.e au Comité 
National d’Action Sociale (CNAS)

 président.e
 6 vice-président.es en 

charge des thématiques 
du Grand Quercy

Élections
municipales
15/22 mars
2026

Installation Conseils
Communautaires
avant 25 avril 2026

Désignation des 
membres des Commissions
Culture, Forêt, Santé,
Politique contractuelle
Désignation de :
 3 membres de l’Assemblée

des Territoires de
la Région Occitanie
 1 délégué.e ADEFPAT
 1délégué.e ATMO Occitanie
 1 délégué.e titulaire COFOR 

et 1 suppléant.e

—
 ADEFPAT : accompagnateur de porteurs de projets. Les accompagnements proposés s’adressent aux porteurs de projets contribuant
au développement de l’emploi et de l’activité en milieu rural qu’ils soient privés, publics ou associatifs, par des formations-développement.
 ATMO Occitanie : observatoire agréé pour assurer la surveillance de la qualité de l’air sur le territoire de la région Occitanie.
 COFOR : les Collectivités forestières portent la voix des élus pour faire de la forêt et du bois des outils de développement local des territoires. 

 Mobiliser une ingénierie de projet mutualisée pour faire territoire.
 Renforcer la coopération du Grand Quercy avec mon intercommunalité.
 M’investir pour le développement des collectivités de mon territoire. 

M’INVESTIR DANS
LE GRAND QUERCY

LE GRAND QUERCY, DES OUTILS
AU SERVICE DE MON TERRITOIRE

CONFÉRENCE
DES MAIRES
CONSULTATIF
1 RÉUNION / AN

COMITÉ
SYNDICAL
DÉCISIONNAIRE
4 RÉUNIONS / AN

CONSEIL DE
DÉVELOPPEMENT
CONSULTATIF
3 RÉUNIONS / AN

BUREAU
4 RÉUNIONS / AN

COMMENT ?   LES INSTANCES DE NOTRE TERRITOIRE DE PROJET DES FINANCEMENTS

DES ACTIONS CONCRÈTES   QUELQUES EXEMPLES EMBLÉMATIQUES

QUAND ?

POURQUOI ?

RÉSIDENCE ARTISTIQUE DE TERRITOIRE
2025 / CIE LES ATLANTES
« Et si l’on inventait ensemble de nouveaux récits… »  
En partenariat avec la DRAC Occitanie
Rencontres et ateliers avec les habitants, écriture d’histoires,
réalisation de dessins… 12 semaines d’immersion sur les 7 EPCI
22 récits - 6 veillées - spectacles

FOIRES FORESTIÈRES	
2022 - GOURDON / 2024 - GORSES
En partenariat avec le PETR Figeac Quercy Vallée de la Dordogne
Le rassemblement référence de toute la filière bois forêt dans le Lot
organisé tous les 2 ans. Acteurs professionnels, institutionnels
et grand public viennent échanger sur les grands sujets forestiers
130 exposants et 3 000 visiteurs sur les 2 foires

SENSIBILISATION AUX MULTIPLES
FONCTIONS DE LA FORÊT
2025 - ORGANISATION D’ÉVÉNEMENTS CULTURELS
AUTOUR DE LA FORÊT
Nuit des forêts : 1 forêt, 3 experts forestiers, 10 artistes et 
70 participants / Journées Internationales des Forêts : 
« 3 soirées Ciné-débats » Cahors, Lalbenque, Concorès, 9 élus,
7 acteurs locaux et experts, 160 participants

FORMATION 1ER SECOURS EN SANTE MENTALE 
(PSSM)
2025 - CAHORS-DÉGAGNAC
Dans le cadre du 1er Conseil Local de Santé Mentale labellisé
par l’ARS Formations qui apportent une connaissance des
différentes formes de souffrance psychique et des
comportements à adopter pour aider ceux qui en sont victimes.
2 sessions - 19 bénéficiaires associatifs et élus

Désignation aux organismes extérieurs 
en Conseils Communautaires
 Comité syndical

50 membres titulaires 
+ 50 membres suppléants
 Comité programme Leader

15 membres titulaires 
+ 15 membres suppléants

Installation du
Comité Syndical
avant 23 mai 2026
 1 président.e
 6 vices-président.es

EFFET LEVIER DES DOTATIONS (MOYENNE NATIONALE)

INVESTI AU PETR

REDISTRIBUÉS  SUR LE TERRITOIRE
(SOURCE ANPP)


